
Аннотация 

 

 

Данный дипломный проект состоит из введения, трех разделов, 

заключения и библиографии. Содержание работы излажено на 60 

страницах, иллюстрировано 2 таблицами и 45 рисунками. Библиография 

насчитывает 15 используемых источников. 

Целью дипломного проекта является разработка системы кадрового 

электронного документооборота для организации ГАУЗ СО 

«Нижнесергинская центральная районная больница». 

В дипломном проекте рассмотрены следующие вопросы: 

обоснование выбора темы дипломного проекта, анализ предметной области, 

определение основных требований к решению, сравнение и анализ 

аналогичных программных продуктов, обоснование выбора 

инструментальных средств, разработка блок-схем функций, разработка 

макетов и реализация интерфейса, инструкция по работе с программой. 

Итогом выполнения дипломного проекта стало разработанная система 

кадрового электронного документооборота, которая позволяет 

осуществлять работу с электронной документацией кадрового отдела. 

Данное приложение повышает эффективность работу сотрудников 

компании. 


