
Приложение № 3  

к Положению об оплате труда работников УрТИСИ СибГУТИ 

 от 20.06.2024 

 

Показатели рейтинговых оценок образовательной и научной деятельности профессорско – 

преподавательского состава 

Наименование показателя Уточнение показателя Оценка в 

баллах (на 

единицу 

показателя) 

Примечание 

1 Образовательная деятельность 

1.1 Учебная деятельность 

1.1.1 Руководство программой 

аспирантуры  

 20 от 0 до 20 баллов  

1.1.2 Руководство программой 

магистратуры 

 20 от 0 до 20 баллов  

1.1.3 Руководство программой 

бакалавриата 

до 15 баллов за каждый 

профиль 

15 от 0 до 15 баллов 

1.2 Развитие электронных, дистанционных ресурсов 

1.2.1 Разработка и сопровождение 

электронных образовательных 

ресурсов (ЭУМК) по дисциплинам 

учебных планов УрТИСИ СибГУТИ 

Разработка электронных 

образовательных ресурсов (ЭУМК) 

для подготовки к ЕГЭ и внутренним 

вступительным испытаниям УрТИСИ 

СибГУТИ 

Создание видеолекций. Разработка 

электронных курсов для курсов 

повышения квалификации. 

 15  

1.3 Организационная деятельность 

1.3.1 Работа в УС, УМС, 

действующих по приказу. 

 10  

1.3.2 Участие в экспертных комиссиях 

региональных и других проектов по 

заказу органов власти 

 15 При условии участия в 

комиссиях. 

Подтверждающие 

документы 

2 Научная деятельность 

2.1. Публикационная активность 

2.1.1. Публикация научной статьи публикация в научном 

рецензируемом журналах 

Scopus и WoS, ВАК 

10 Делится на количество 

авторов. Учитываются 

публикации, в которых: - 

местом работы (одним из 

мест работы) автора указан 

УрТИСИ СибГУТИ; Одна и 

та же публикация не может 

быть отнесена к нескольким 

категориям. За 

исключением публикаций, 

имеющих иные виды 

индексаций. 

публикация в журнале, 

индексируемом в РИНЦ 

7 

публикация в сборнике 

конференции, 

индексируемом в РИНЦ 

5 

2.1.2. Публикация монографии 

(научное рецензируемое издание) 

 70 Делится на число авторов. 

Международный книжный 

номер ISBN. Книга, скан-

копии титульного листа, 

оборота титула и страницы 

с выходными данными. 

Наличие в библиотеке 



УрТИСИ. Учитываются 

публикации, в которых: - 

местом работы (одним из 

мест работы) автора указан 

УрТИСИ. 

2.2. Подготовка научных кадров 

2.2.1 Обучение в аспирантуре, 

соискательство 

аспирант 2023 года 

набора 

15  

аспирант 30 При отсутствии 

академической 

задолженности, 

академического отпуска. 

Аспирант-выпускник при 

наличии защиты НКР в 

отчетном году 

2.2.2 Курсы повышения 

квалификации, стажировка. 

в УрТИСИ 5 Показатель учитывается 

только при внесении 

информации в ОК. Не 

учитывается обучение в 

аспирантуре 

вне УрТИСИ 10 

на предприятии 15 

2.2.3 Переподготовка по профилю 

профессиональной деятельности 

 20 

2.3 Иные виды научной деятельности 

2.3.1 Выигранные гранты и конкурсы 

Заявки на научно-исследовательские 

гранты  

 50  

2.3.2 Подготовка документов на 

участие в конкурсах по ФЦП и 

постановлениям Правительства РФ 

 10 Копия титульного листа 

заявки. Копия протокола 

экспертизы документов. 

Учитываются НИР, 

НИОКР, гранты, 

финансирование которых 

осуществляется через 

бухгалтерию УрТИСИ  

2.3.3 Организация и проведение 

научного мероприятия в УрТИСИ 

СибГУТИ 

конференция 

международная 

 

50 

 

конференция российская 25  

конференция 

межрегиональная, 

региональная, вузовская 

15  

форум 10  

семинар 5  

2.3.4 Выступление с докладом на 

конференции 

внутривузовская 5  

межвузовская, 

региональная, 

всероссийская 

10 

международная 15 

2.3.5 Получение патента на полезную 

модель, изобретение. 

 70 Единоразово при получении 

документа. 

3 Спортивные достижения 

3.3.1 Получение знака отличия ГТО из 

числа НПР 

золотой 5 Копия удостоверения 

серебрянный 2 

бронзовый 1 

3.3.2 Победитель/призер из числа 

НПР в спортивных соревнованиях 

различного уровня 

уровень международный   10 За отчетный год. 

Учитывается не более 10 

баллов в отчетном периоде. 

Копии подтверждающих 

документов (грамоты, 

протоколы и т.п.) 

российский 7 

межрегиональный, 

региональный 

5 

3.3.3 Получение впервые спортивных 

званий/разрядов научно-

педагогическим работником 

мастер спорта 20 За отчетный год. Копии 

подтверждающих 

документов 
кандидат в мастера 

спорта 

15 



спортивный разряд 7 

3.3.4 Организация студенческих 

команд, ставших 

победителями/призерами 

соревнований (не ниже региональных) 

1 место 20 Подтверждающие 

документы (приказ, 

грамоты, протоколы и т.п) 
2 место 10 

3 место 7 

3.3.5 Подготовка студентов -

спортсменов – победителей и 

призеров соревнований 

уровень международный 

– за победу  

20 В рамках одного уровня 

баллы не суммируются. 

Копии подтверждающих 

документов (грамоты, 

протоколы и т.п.) 

российский – за победу 15 

межрегиональный, 

региональный – за 

победу 

10 

10 городской – за победу 5 

3.3.6 Организация и проведение 

соревнований по видам спорта, 

включенным в Спартакиаду УрТИСИ 

СибГУТИ 

не более 40 баллов за 

отчетный период 

5 Подтверждающие 

документы (приказ, 

грамоты, протоколы и т.п) 

4 Иные виды деятельности 

4.1 Профориентационная работа 

4.1.1 Участие в профориентационном 

мероприятии по заданию Приемной 

комиссии за каждое мероприятие 

 5  

4.1.2 Организация 

профориентационной работы 

подразделением 

 10  

4.1.3 Разработка и сопровождение 

учебных материалов по вопросам 

профориентации 

 10  

4.2 Работа с обучающимися 

4.2.1 Организация воспитательной и 

культурно-массовой работы 

за организацию 

культурного 

мероприятия (лекция, 

мастер-класс, дискуссия, 

круглый стол) 

5  

за организацию 

открытого культурного 

мероприятия (с 

приглашением внешних 

участников) 

10  

за организацию участия 

учебной группы 

студентов во 

вневузовском 

мероприятии (экскурсия, 

поход в театр и пр.) 

15  

4.2.2 Подготовка обучающихся, 

ставших победителями и призерами в 

научных и образовательных 

мероприятиях 

внутривузовская 5  

межвузовская, 

региональная, 

всероссийская 

10 

международная 15 

4.2.3 Организация и проведение 

студенческих научно-

образовательных мероприятий, таких 

как олимпиады, конкурсы, 

конференции, выставки и других 

мероприятий 

внутривузовская 5  

межвузовская, 

региональная, 

всероссийская 

10 

международная 15 

4.2.4 Работа в жюри конкурсных 

комиссий мероприятий НИРС (в т.ч. в 

мероприятиях, проводимых 

сторонними организациями) 

 5  



4.2.5 Руководство научно-

исследовательской работой, командой 

и научным объединением 

обучающегося (за исключением ВКР, 

магистрантов и аспирантов) 

руководство 

студенческим научным 

объединением, 

конструкторским бюро 

10  

4.2.6 Результативное руководство 

научно-исследовательской работой 

студентов (бакалавриат, 

магистратура) 

публикация студентом 

научной работы в 

издании, рецензируемом 

журналах Scopus и WoS, 

ВАК 

15  

публикация студентом 

доклада или тезисов на 

научной конференции с 

индексации в РИНЦ 

10  

публикация студентом 

доклада или тезисов на 

научной конференции 

без индексации в РИНЦ 

5  

4.2.7 Результативное руководство 

научно-исследовательской работой 

аспирантов 

руководство НКР 

аспиранта со 2 года 

5  

наличие у аспиранта не 

менее 1 публикации 

научной работы в 

журнале из перечня ВАК 

5  

наличие у аспиранта не 

менее 1 публикации 

научной работы в 

издании, индексируемом 

в РИНЦ 

2  

Защита аспирантом НКР 

в отчетном году 

5  

5 Прочие показатели 

5.1 Получение почетного звания, 

ордена, медали федерального уровня 

(учитываются личные достижения в 

любой области, кроме значка ГТО) 

звание «Мастер связи», 

награждение значком 

«Почётный радист» и т.д. 

50  

5.2 Присутствие в медийном 

пространстве по тематике, связанной 

с повышением имиджа УрТИСИ 

СибГУТИ 

 

за выступление в 

официальных СМИ 

15  

за научно-популярные и 

прочие публикации в 

разных изданиях 

10  

лекции для 

общественности вне 

территории института 

5  

5.3 Соблюдение трудовой 

дисциплины и корпоративной этики в 

целях повышения имиджа УрТИСИ 

 40 от 0 до 40 

 


